
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社ホニック 
https://www.phonic.co.jp 
有限会社ピュアホニック 
春日井市新開町字平渕 81-4 
TEL：0568-32-7838 
FAX：0568-32-4221 

ふれあい便り 
２０23年 2月号 No.59 

M主任&M工場長、女の子誕生！ 
報告が遅くなってしまいましたが、M主任は４人目のお子さんが誕生し、M工場

長も２人目のお子さんが誕生しました！なんと両者とも女の子。 

ホニック社員のベイビー達は女の子率が高いのですが、今回もやっぱり女の子が

やって来ましたね(笑)編集者がふれあいだよりを書き始めて何年も経ちますが、 

記憶にある限り男の子はなんと２人だけなんです。 

勤続年数祝の福利厚生追加 

ご家族の皆様への感謝は勿論のこと、日頃社員一同本人たちの努力と貢献にも感

謝をお届けしたいと思い、そしてより全社員を対象とするために、新たに勤続年

数祝制度の追加、結婚記念日祝の方式を変更することが決定しました。 

【勤続年数祝】 

勤続 10年目から 5年毎に 5万円分の商品券を贈呈。(※給与課税対象) 

20年時に 10万円、30年時に 20万円と、節目時には金額アップも。 

【結婚記念日祝の変更】 

結婚 5年毎に 5万円分の商品券を配偶者へ贈呈。(※給与課税対象) 

銀婚式 25年時のみ、25万円の商品券を贈呈。 

祝！特許取得 2件！ 
これで 24、25個目の特許取得になります。 

管理№２９ 

対象商品 ＺＥＮＫＥＮ追加機能 

名称   不良品発生検出方法 

タイプ  変則フラップ逆投入検査機能 

発明者  S原・M 

管理№３０ 

対象商品 簡易型ＣＰＣ・ＰｒｏｕｄＥｙｅ 

名称   シート材の位置調整方法 

タイプ  複数箇所検出高精度制御 

発明者  T田・K 内 

年始の大クジ引き大会 
あけましておめでとうございます…という今更すぎる挨拶をお許しください。 

皆さんは年末年始をどのように過ごされましたでしょうか？ 

編集者は会社の大掃除をした 29日から出勤するまで、実家にも帰らず一歩も外

に出ず自宅で過ごし、引き籠りには最高の充実した正月を過ごしました。 

ほぼ寝たきりだったので、出勤しただけで筋肉痛になりました。 

まだまだコロナ禍ですね。もはやコロナ前が思い出せません。忘年会も新年会も

当たり前に開催しません。そして残念ながら今年も慰安旅行に行ける目途が立ち

ませんので、昨年盛り上がった【大クジ引き大会】を今年も行いました！ 

１位は前回同様、商品券 30,000 円！O田専務が寄付してくれた景品もあり。 

 

 

 

 

 

 

 

編集者は専務特別賞のアウトドアグッズ、焚き火セットが当たりました！ 

祝！K内さん高度外国人人材認定 

K 内さんが、高度外国人人材認定を受けました。おめでとうございます！ 

高度外国人人材認定とは日本版の高度外国人グリーンカードのようなものです。 

７０点以上で高度外国人人材認定。永住許可まで３年 

８０点以上で高度外国人人材の中でも特に高度と認定。永住許可まで１年 

色々な条件があり非常に難しい認定基準にも関わらず、河内さんは８０点以上の

認定を受けました、凄い！ 

【K 内さんコメント】 

すべてホニックのおかげでこの資格を手に入れたと思っています。 

メインの項目は日本語資格、国家検定資格、特許で点数が多く加算されました。 

以上の資格はホニックに入社してから取得したものです。 

今回の資格は自分で努力して取得しましたが、内心ではホニックのものだと思っ

ています。一般的な資格ではないので認定を受けた時にすごく嬉しかったです。 

但し、現実 資格ではなく本番のチャレンジがまだ沢山があり、ステップごとに

成功させて、新しいものを作り出したい気持ちがいっぱいです。 

会社のサポートを頂き、本当にありがとうございました！ 


